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Algemene toelichting welke geldt voor K1 t/m K2:
· De beschrijving dient kort en bondig te zijn, doch maximaal het aantal vermelde pagina’s per kwalitatief criterium. In geval van overschrijding van het maximaal aantal aan te leveren aantal pagina’s bij de gevraagde beantwoording, wordt het teveel aan aangeleverde pagina’s gesepareerd en niet meegenomen in de beoordeling; 
· Lettertype: arial, tekengrootte minimaal 9,5;
· De uitwerking van de gunningscriteria dient in dit document te worden gedaan. Algemene informatie (door het Kadaster verstrekt) welke niet relevant zijn voor de beantwoording kunt u weglaten;
· Dit document dient niet ondertekend te worden, tevens mag dit document niet herleidbaar zijn naar de inschrijver (vanwege anonieme beoordeling);
· Gunningscriteria K1 en K2 dienen SMART[footnoteRef:1] geformuleerd te worden. [1:  Onder SMART wordt in dit geval verstaan:
Specifiek: 		De omschrijving is duidelijk en concreet. Het moet een waarneembare actie, gedrag of resultaat 
beschrijven. 
Meetbaar: 	Een getal, bedrag, percentage of ander kwantitatief gegeven verbonden aan/zichtbaar maken van voornoemde waarneembare actie, gedrag of resultaat.
Aanwijsbaar: 	Wie moet wat doen om het doel te bereiken in aansluiting bij de situatie en de wensen van het Kadaster;
Realistisch: 	Aantoonbaar toepasbaar, een uitvoerbaar plan met inspanningen hoe wordt het waar- gemaakt in de praktijk (bijvoorbeeld door ervaringen elders);
Tijdsgebonden: 	Oplever-/doorlooptijden.
] 


Gunningscriterium K1 Plan van aanpak
[bookmark: _GoBack]
Aan inschrijver wordt gevraagd om in een beknopt ‘plan van aanpak’ in te gaan op de onderstaande onderwerpen:
· Perceptie van de opdracht en van het op te leveren resultaat
· Uitvoering van de opdracht:
· Fasering en globale planning;
· Werkwijze;
· Samenstelling van het in te zetten team, hierbij valt te denken aan de functierollen en opleidingsniveau;
· Communicatiematrix.


Maximaal te behalen punten 490 punten				max 5 A4 pagina’s enkelzijdig



Gunningscriterium K2 Beheersing van risico’s

Aan inschrijver wordt gevraagd om een beknopte beschrijving van de onderkende risico’s en beheersingsmaatregelen aan te leveren. Per risico dienen de volgende onderdelen te worden behandeld:
· Omschrijving van het risico;
· Kans op risico (hoog, middel, laag);
· Impact (hoog, middel, laag);
· Maatregelen die kans en/of impact beperken.

Maximaal te behalen punten 210 punten				max 2 A4 pagina’s enkelzijdig
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