
Overname kosten personeel (CAO Art. 38) Prijspeil 1 januari 2017 (Perceel 2)

De ontrbrekende informatie volgt met de Nota van Inlichtingen.

Datum in dienst

Adres (wordt automatisch 
ingevoerd) Nationaliteit Geslacht

Soort arbeids-
overeenkomst 

(bepaald/ 
onbepaald)

Soort contract 
(scholen/ 
overig)

Schoonmaakbranche Aantal dagen 
per week Functie code Loongroep

School 
contract 
ja/nee

VET toeslag Overgie 
toeslagen Bijzonderheden

Altra College Haarlemmermeer van den Berghlaan 130 medewerker 1 1-apr.-71 Italiaanse man 3-okt.-16 onbepaald 21-nov.-12 ja 20,00 5 1 ja 11,35€         -€             -€           
Altra College Zaanstreek Jupiterstraat 143 Medewerker 2 25-feb.-67 Portugese man > dan 1,5 jaar onbepaald 10-nov.-03 ja 12,50 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Zaanstreek Jupiterstraat 143 Medewerker 3 27-mrt.-66 Nederlandse vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 31-mei-10 ja 12,50 5 1 ja 11,35€         -€             -€           
Altra College Waterland Koggenland 100 Medewerker 4 28-jul.-60 Nederlandse vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 16-mrt.-93 ja 17,50 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Centrum (7) Konijnenstraat 7 Medewerker 5 1-jul.-64 Nederlandse vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 27-jan.-99 ja 20,00 5 1 ja 11,35€         -€             -€           
Altra College Zuidoost Kortvoort 60 Medewerker 6 17-feb.-58 Ghanese vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 23-sep.-03 ja 22,50 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Noord Purmerweg 116 Medewerker 7 1-jan.-76 Marokkaanse vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 30-sep.-02 ja 17,50 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Noord Purmerweg 116 Medewerker 8 14-jul.-65 Nederlandse man > dan 1,5 jaar onbepaald 3-jan.-03 ja 2,50 1 ja 11,35€         -€             -€           
Altra College Bleichrodt Tafelbergwerg 23 Medewerker 9 25-mei-60 Nederlandse man > dan 1,5 jaar onbepaald 3-feb.-03 ja 15,00 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Bleichrodt Tafelbergwerg 23 Medewerker 10 13-jul.-74 Nederlandse vrouw > dan 1,5 jaar onbepaald 25-jul.-03 ja 15,00 5 1 ja 11,69€         -€             -€           
Altra College Bleichrodt Tafelbergwerg 23 Medewerker 11 30-jul.-68 Spaanse vrouw 7-feb.-17 bepaald 8-dec.-11 ja 10,00 5 1 ja 11,35€         -€             -€           
Bets Frijlingschool Sportlaan 15 Medewerker 12 22-jun.-83 Nederlandse vrouw 13-jun.-16 bepaald 14-mei-07 ja 0,50 1 ja 11,35€         -€             -€           
- -€             -€             -€           
- -€             -€             -€           

Toelichting: 

Bij gunning dient de leverancier de werkgelegenheidsclausule bij contractwisseling volgens de geldende CAO voor het Schoonmaak- en Glazenwassersbedrijf (artikel 38) toe te passen. In
genoemd artikel staat onder andere dat bij contractwisseling het schoonmaakbedrijf, dat de opdracht verwerft, verplicht is 100% van het aantal onder de regeling vallende werknemers over te nemen. Dit betreft: - de werknemer die minimaal anderhalf jaar op het betreffende object werkzaam is;
- de werknemer die op of na januari 2012 nieuw* in dienst is getreden, anders dan door contractwisseling, beschikt over een door de branche erkend diploma. 

* Hieraan is voldaan als een werknemer 3 maanden of langer niet in de branche heeft gewerkt. 

Contracturen 
per week 

Opgebouwd 
bruto uurloon 

Locaties Altra (selecteer op de pijlen aan de 
rechterzijde een locatie)

Medewerker 1,2,3, 
etc. (wordt 
automatisch 
ingevoerd)

Geboorte datum Branche- erkend 
diploma ja/nee 

Datum in dienst project 
opdrachtgever 


