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LTIV, VI
VOORAANKONDIGING
Diensten
Richtlijn 2014/24/EU
Deze aankondiging dient enkel als vooraankondiging

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST
1.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiéle benaming:
Belastingdienst, lUC Belastingdienst
Nationale identificatie:
12629279
Postadres:
John F. Kennedylaan 8, lUC Belastingdienst
Plaats:
Apeldoorn
NUTS-code:
NL
Postcode:
7314 PS
Land:
NL
Contactpersoon:
Yvo Bakker
Telefoon:
E-mail:
cict.inkoop.aanbestedingen@bel astingdienst.nl
Fax:

I nter netadr es(sen)

Hoofdadres:
http://www.bel astingdienst.nl
Adres van het kopersprofiel:

|.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING


mailto:cict.inkoop.aanbestedingen@belastingdienst.nl
http://www.belastingdienst.nl
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1.3) COMMUNICATIE
Nadereinlichtingen zijn te verkrijgen op

een ander adres:

Officiéle benaming:
Inlichtingen over deze aanbesteding kunnen uitsluitend worden opgevraagd via
TenderNed. Uw onderneming dient hiervoor op TenderNed geregistreerd te zijn.
Nationale identificatie:

Postadres;
Plaats;

Utrecht
NUTS-code:

NL
Postcode:
Land:

NL
Contactpersoon:

Telefoon:
E-mail:

cict.inkoop.aanbestedingen@bel astingdienst.nl
Fax:

I nter netadr es(sen)

Hoofdadres:
http://www.tenderned.nl
Adres van het kopersprofiel:

|.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST

Ministerie of andere nationale of federale instantie, met inbegrip van regionale of plaatselijke
onderverdelingen

1.5) HOOFDACTIVITEIT

» Algemene overheidsdiensten


mailto:cict.inkoop.aanbestedingen@belastingdienst.nl
http://www.tenderned.nl
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AFDELING II: VOORWERP

11.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING
[1.1.1) Benaming

Marktconsultatie - Rijksbrede HR werving & selectie oplossing (verwachte einddatum:
11-04-2017).

Referentienummer: -
11.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
72000000 - I T-diensten: adviezen, softwareontwikkeling, internet en ondersteuning
Subcategorie:

11.1.3) Type opdracht
Diensten
11.1.4) Korte beschrijving

De marktconsultatie wordt gehouden ter voorbereiding op de aanschaf van een Rijksbrede
HR werving & selectie oplossing. Het realiseren van een Rijksbrede HR werving &
selectie oplossing waar departementen op aan kunnen dluiten stelt de Rijksoverheid in

staat te werken op een manier zoals de samenleving die vandaag de dag van hen vraagt. En
waarmee de Rijksoverheid sneller en flexibeler op toekomstige veranderingen kan reageren
en anticiperen. In samenwerking met diverse departementen binnen de Rijksoverheid
wordt deze aanbesteding uitgevoerd voor de realisatie van een Rijksbrede HR werving

& selectie oplossing, passend binnen de ambitie van de Rijksoverheid om te komen tot 1
loopbaanportaal Rijk.

Het doel van deze marktconsultatie is om vast te stellen of en in hoeverre de vraag van
Opdrachtgever aanduit op de mogelijkheden in de markt en om eventuel e alternatieven
te kunnen inventariseren. Daarhij is het van belang inzicht te krijgen in de impact van de
geboden mogelijkheden o...

[1.1.5) Geraamde totale waar de

Waarde zonder btw: - Munt; -
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[1.1.6) Inlichtingen over percelen
Verdeling in percelen: neen
11.2) BESCHRIJVING

[1.2.1) Benaming

Percedl nr.: -

11.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

11.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code;
NL NEDERLAND

V oornaamste plaats van uitvoering:

I1.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

n.v.t.

[1.2.14) Nadereinlichtingen:

11.3) VERMOEDELIJKE DATUM VAN DE BEKENDMAKING VAN DE
AANKONDIGING VAN EEN OPDRACHT

25/05/2017
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AFDELING IV: PROCEDURE

1V.1) BESCHRIJVING

V.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake over heidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: neen
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN

V1.3) NADERE INLICHTINGEN

V1.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

23/03/2017



