We gaan de Wmo-ondersteuning vanaf 2022 anders orga-
niseren in Sudwest-Fryslan. We verdelen de gemeente - net
zoals onze gebiedsteams - in vier gebieden. Elk gebied krijgt
twee hoofdaanbieders voor de Wmo-ondersteuning; één
voor de ‘huishoudelijke hulp’ en één voor ‘begeleiding’. Deze
aanbieders regelen in dat gebied de Wmo-ondersteuning.
De hoofdaanbieders werken samen met de andere zorg-
aanbieders in dat gebied.

Belangrijk is dat zorgaanbieders meer gaan samenwerken
met maatschappelijke organisaties in de dorpen en wijken.
Dat er bijvoorbeeld gekeken wordt naar de mogelijkheden
in dorps- en wijkgebouwen. Naar beschikbare ruimtes of
activiteiten die al worden georganiseerd. Dit om ervoor te
zorgen dat we inwoners zo goed mogelijk kunnen onder-
steunen. Dichtbij huis!
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Inschrijven Inkoop Wmo Sudwest-Fryslan
Zorgaanbieders kunnen inschrijven op één of meer-
dere gebieden van de Wmo-ondersteuning in Stdwest-
Fryslan. We maken onderscheid tussen ‘begeleiding’ en
‘huishoudelijke hulp’. Inschrijven kan tot en met 10 mei om
13.00 uut, via TenderNed.

Hieronder de link naar beide opdrachten:

o Begeleiding: hier staan alle documenten voor deze
aanbesteding. Het bestek staat onder nummer 4.

o Huishoudelijke hulp: hier staan alle documenten voor
deze aanbesteding. Het bestek staat onder nummer 8.

In de vorige nieuwsbrief gaven we tips voor de inschrijving.

Op onze website vind je meer informatie over de aanbe-
steding van de Wmo-ondersteuning en een link naar de
officiéle documenten op de website van TenderNed.
TenderNed.nl is de officiéle website waar aanbeste-
dingen van de overheid geplaatst worden.

Vragen en antwoorden over de opdrachten

Er zijn al 300 vragen gesteld over de opdrachten voor
de Wmo-ondersteuning; 201 gingen over de aanbeste-
ding van de Begeleiding en 99 over de aanbesteding
Huishoudelijke Hulp. Deze zijn beantwoord in de Nota’s
van Inlichtingen, die we op 1 april op de website van
Tenderned hebben gezet.

Diverse vragen

De vragen gaan over de inkoopdocumenten die op 18

februari op TenderNed zijn geplaatst. De vragen zijn heel

verschillend. Ze gingen onder andere over:

¢ toelichting op de inkoopdocumenten: over de
geschetste (toegangs-)procedures en beleidskeuzes;

o de berekening van het gebiedsbudget;

¢ inkooptechnische vragen.


https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220019;section=2
https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220019;section=2
https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220022;section=2
https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220022;section=2
file:https://sudwestfryslan.nl/onderwerp/inkoop-sociaal-domein/%231600699862969-cbb9fa7f-b0fa
http://www.sudwestfryslan.nl/inkoopsd 

Een enkele keer is er een bijlage toegevoegd, dit als
verduidelijking op het antwoord. Ben je benieuwd naar de
vragen en antwoorden? Kijk dan op TenderNed:

o Begeleiding
e Huishoudelijke hulp

Tweede vragenronde

Tot en met 13 april konden er nog vragen worden
gesteld over beide opdrachten. Het is de bedoe-
ling om de antwoorden op deze laatste vragen op
22 april op TenderNed te plaatsen. Daarna kunnen
zorgaanbieders inschrijven op de aanbesteding voor de
Wmo-ondersteuning vanaf 2022.

Kennismakingsplatform voor zorgaanbieders

Wil je graag met andere zorgaanbieders samenwerken
voor de nieuwe aanbesteding van de Wmo-ondersteuning
van Stdwest-Fryslan? Of wil je bekijken of dit mogelijk is?

Wij houden een overzicht bij van zorgaanbieders die
kennis willen maken met andere partijen. Er hebben zich
inmiddels al tientallen aanbieders aangemeld, op zoek
naar samenwerkingspartners.

VOORBEREIDING ‘SAMENWERKING
IN DORP EN WIJK’

We willen dat mensen zoveel mogelijk kunnen
meedoen aan activiteiten in de buurt. En daar
ook ondersteuning krijgen als ze die nodig
hebben. We willen graag dat zorgaanbieders
aansluiten bij bestaande activiteiten en initi-
atieven. Of dat zorgaanbieders gebruik gaan
maken van ruimtes in dorpshuizen of wijkge-
bouwen. Op deze manier kunnen er mooie
samenwerkingen ontstaan tussen zorgaan-
bieder, lokale vrijwilligers en maatschappelijke
organisaties.

Vorig jaar hebben we hierover een webinar
georganiseerd voor vrijwilligers en maatschap-
pelijke organisaties. In onze gemeente zijn
ook al mooie initiatieven in dorpen en wijken,
zoals de samenwerking tussen wijkgebouw de
Eekmolen en Philadelphia in Sneek. Een filmpje
daarover vind je op ons YouTubekanaal.

Webinar voor besturen

dorpshuizen en wijkgebouwen

Inmiddels ontwikkelen besturen van dorpshuizen de
eerste ideeén. Om alle besturen van ontmoetingsruimtes
(zoals wijk- en dorpshuizen) en dorpsbelangen hier goed
over te informeren organiseren we voor deze partijen
binnenkort een webinar. Bij deze bijeenkomst zullen we
Stichting Doarpswurk en Stichting Sociaal Collectief ook
uitnodigen.

Hoe verder

Na dit webinar willen we gaan kijken of het mogelijk is
om besturen van ontmoetingsruimtes - die dat willen -
kort te begeleiden bij het maken van een plan. Zodat ze
kunnen bedenken wat zij kunnen doen voor kwetsbare
inwoners. Om hier vervolgens met de zorgaanbieder over
in gesprek te gaan.


https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220019;section=2
https://www.tenderned.nl/tenderned-tap/aankondigingen/220022;section=2
https://sudwestfryslan.nl/onderwerp/inkoop-sociaal-domein/#1614599199375-ccef230c-9e16
https://www.youtube.com/watch?v=xMlbdSwfbHE

Even voorstellen

De gemeente Sudwest-Fryslan gaat de inkoop van de
Wmo-ondersteuning vanaf 2022 op een nieuwe manier
organiseren en kiest voor een gebiedsgerichte aanbe-
steding. Zorgaanbieders krijgen de opdracht meer en
beter samen te werken met inwoners, vrijwilligers en
professionals in het voorliggend veld. We zien hierbij
voor Sociaal Collectief een rol als verbindende partij. De
sociale werkers van Sociaal Collectief kunnen zorgaan-
bieders introduceren bij de lokale netwerken, zodat zij
kennis krijgen van wat er leeft en speelt en een relatie
opbouwen met actieve inwoners en professionals in een
gebied. Ontdekken welke projecten en initiatieven er zijn
en welke sleutelfiguren iets kunnen en willen betekenen
voor kwetsbare inwoners. Sociaal Collectief wil stimu-
leren dat zorgaanbieders als netwerkpartner samen-
werken in de preventieve programma’s, zoals het lokale
preventieakkoord, het nieuwe project “Samen tegen
eenzaamheid” in Bolsward, de aanpak Nieuwe Buren in
Sneek en de Vitale Regio in Koudum e.o.

Hw

In verschillende bijeenkomsten ter voorbereiding op de
aanbesteding hebben we zowel van de gemeente als
zorgaanbieders de vraag gekregen: “En wat hebben jullie
nodig als voorliggend veld?” Vanuit onze rol als verbin-
dende en uitvoerende partij zien we dat het van meer-
waarde is als zorgaanbieders aansluiten bij het aanbod
dat er al is op het gebied van financién, ontmoeting en
ondersteuning. In een gebied waar een Stipepunt is, is
het bijvoorbeeld niet nodig zelf een mantelzorginloop
te starten. Het gaat juist om het benutten van er al is
elkaar versterken. Dit vraagt om een andere focus: niet
alleen aandacht voor degene die zorg krijgt maar je ook
verdiepen in zijn directe leefomgeving: de sociale basis
van een wijk of dorp.

Het is belangrijk dat er een ‘vangnet’ aanwezig is in de
vorm van een professionele achterwacht die direct
beschikbaar is voor de cliént en zijn/haar vrijwilliger of
buurvrouw. Dit voorkomt overbelasting van inwoners,
maar het voorkomt ook dat er binnen een dorp of wijk
geen draagvlak meer is om iemand te ondersteunen. In
de nieuwe situatie zullen professionals, vrijwilligers en
Inwoners vaker contact hebben met mensen met een
beperking, GGZ-problematiek en met verwarde mensen.
We zien daarom een rol voor zorgaanbieders wanneer het
gaat om voorlichting en kennisoverdracht: hoe ga je om
met iemand met een beperking, wat te doen als iemand
verward is?

Tot slot willen we alle zorg-
partijen succes wensen bij
de komende inschrijving
voor de Wmo-ondersteu-
ning. Wij verheugen ons
er op met jullie samen te
werken aan een stevige
sociale basis waarbij iedere
inwoner in Sidwest-Fryslan
van waarde is en een plek
heeft in de samenleving.

Jannie de Vries, 8-4-2021
Directeur Sociaal
Collectief
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